1. Leitbild

Auszug aus den Bayrischen Leitlinien fir die Bildung und
Erziehung von Kindern, kurz Bayrische Bildungsleitlinien (BayBL)
genannt:

»,Zu den Hauptaufgaben verantwortungsvoller Bildungspolitik
zahlt es, allen Kindern frihzeitig bestmogliche
Bildungserfahrungen und Bildungschancen zu bieten. Im Fokus
steht das Recht des Kindes auf die Bildung von Anfang an.
Oberstes Bildungs- und Erziehungsziel ist der
eigenverantwortliche, wertorientierte, weltoffene
schopferische Mensch.

Er ist fahig, und bereit, in Familie, Staat und Gesellschaft
Verantwortung zu ibernehmen, und offen fir religiése und
weltanschauliche Fragen.”

2. Trager

Die Caritas Kindertageseinrichtungen im Bistum Regensburg
gGmbH, in der NuBbergerstralie 6a in Regensburg mit dem

Geschaftsfihrer Herrn Markus Meier wird bzw. ist seit dem
01.01.2025 der Trager der Kita St. Peter & Paul in March.



3. Teamselbstverstandnis

Kompetenzen:

Unsere padagogischen Mitarbeiter bilden ein kompetentes und
motiviertes Team. Wir erganzen uns durch unsere
Individualitat, die wir in unsere tagliche Arbeit mit einbringen.

Offenheit:

Dies ist die Basis flr eine gute Zusammenarbeit in der
gegenseitigen Achtung und Anerkennung und im guten
kollegialen Umgang. Ebenso ist sie Basis fiir eine herzliche
Atmosphare in unserer Kinderkrippe.

Kooperation:

Unsere Grundhaltung gegentiber den Kindern ist gepragt von
Wertschatzung und Toleranz. Wir begegnen den Eltern
freundlich und kooperativ und wollen ihren Bedurfnissen und
Erwartungen entgegenkommen bzw. entsprechen.

Zielorientierung:

Das gemeinsame Interesse an der Erfullung der gesteckten Ziele
|asst fir die Kinder und die Eltern eine vertrauensvolle
Atmosphare und Verlasslichkeit entstehen. Unser Team ist stets
darauf bedacht, die eigene Arbeitsleistung zu optimieren und
weiter zu entwickeln.



4.Betreuungsangebot

In unserer Kinderkrippe St. Peter und Paul haben wir Platz fir
insgesamt 17 Krippenkinder im Alter von 1 Jahr bis 3 Jahren.

Unsere Kinderkrippe ist von Montag bis Freitag von 7.15 Uhr bis
13.00 Uhr geoffnet.

Unsere Schliel3zeiten wahrend eines Krippenjahres betragen

30 Tage.

Um alle Eltern rechtzeitig darliber zu informieren, werden diese
SchlieRzeiten jeweils zu Beginn eines neuen Krippenjahres in
unserer Kita-App bekanntgegeben.

5. Bild vom Kind

Die ersten drei Lebensjahre sind von groRer Bedeutung fur die
Entwicklung des Kindes. In dieser Zeit entstehen die Basis-
kompetenzen, wie soziale Kompetenz, sprachliche Kompetenz,
Kreativitat und Musikalitat, die das Kind einerseits bereits hat
und andererseits auch gefordert werden missen. Hier werden
die Grundlagen fir ein lebenslanges Lernen in der
frihkindlichen Bildung gelegt.

Die soziale Einstellung, die Lernbereitschaft und die Entwicklung
der gesamten Personlichkeit hangen von den ersten
Erfahrungen des Kindes ab.

Unsere Kinderkrippe bietet somit eine wesentliche Erganzung
zur Erziehung in der Familie.



6. Rolle der Erzieher

Wir, die padagogischen Mitarbeiter/innen der Kinderkrippe

St. Peter und Paul, sehen uns als Begleiterinnen und
Partnerinnen der Kinder. Wir wollen den Kindern unser
Vertrauen entgegenbringen, ihnen die Zeit und die Moglichkeit
geben, sich mit anderen Kindern auszutauschen.

Auch wollen wir dem kindlichen Bewegungsdrang genauso
entsprechen wie ihrem Forschergeist und dem Wunsch nach
Rickzug.

Somit wollen wir die Kinder in ihrer Entwicklung und ihrem
Selbstbildungsprozess optimal unterstitzen.

Dabei ist unser oberstes Ziel das Wohl der Kinder.



7. Raumstruktur

Krippenkinder haben ein erhéhtes Bedlirfnis an Orientierung

und Schutz, dem wir nachkommen wollen.

Ebenso mochten wir den Bedirfnissen der Kinder sowohl nach

Raumen fur Rickzug und Ruhe als auch der Ausstattung mit

altersgemaRem Spielmaterial gerecht werden.

Unser Gruppenraum — hier bin ich gut aufgehoben

Hier ist Platz fur

einen Spieltisch

den Brotzeittisch mit Kiichenzeile

eine grolde Spielecke mit Konstruktionsmaterial

eine Rollenspielecke mit Spielkiiche

einen Lauflernspiegel

eine Lese-Ecke mit verschiedenen Sitzmoglichkeiten
Angrenzend an unseren Gruppenraum gibt es noch einen
Nebenraum, den wir fir Intensivangebote nutzen. Die Kinder
konnen diesen Raum auch als Riickzugsraum nutzen oder in
Kleingruppen darin spielen.

Im Waschraum gibt es fiir unsere Krippenkinder zwei
Toiletten. Den Wickelkindern steht ein grol3er Wickeltisch
mit Treppe und einer Badewanne zur Verfligung. Zwei kleine
Waschbecken mit Spiegel bietet den Kindern die Moglichkeit,
sich die Hande zu waschen.



AulRerdem verfugen wir Gber einen separaten Schlafraum,
der hauptsachlich zum Schlafen und fir stille Angebote
genutzt wird.

Im Eingangsbereich gibt es eine Garderobe, wo jedes Kind
seinen eigenen Platz findet. Dieser Bereich wird auch dazu
benutzt, um die Eltern mit Neuigkeiten zu versorgen.
Dazu hangt eine Infotafel und Elternbriefkasten aus.

Gegen Ende des Krippenjahres besuchen unsere zukiinftigen
Kindergartenkinder 6fter den Kindergarten, mit dem wir nur
durch eine Verbindungstir getrennt sind. Die Krippenkinder
konnen dort bereits die Erzieherinnen und Kinder
kennenlernen und somit wird der Ubertritt von der Krippe in
den Kindergarten erleichtert.

AuRerdem verfligen wir Giber einen groBen Garten mit
Spielgeraten speziell flr unsere Krippenkinder.
Unser AulBengelande bietet den Kindern viel Platz zum
Toben, Rutschen, Fahren, Klettern und Spielen.

Wir verfiigen tGber

einen Sandkasten
eine Rutschbahn
ein Spielhauschen
Bobby-cars



8. Eingewoéhnung

Die Gestaltung einer behutsamen Ubergangszeit muss sorgfiltig
vorbereitet und gestaltet werden und so individuell, wie jedes Kind
einzigartig ist.

Der erste Tag in der Kinderkrippe ist flir die Kinder und die Eltern ein
wichtiges Ereignis. In vielen Fallen bedeutet es fiir das Kind die erste
Trennung vom Elternhaus. In dieser Zeit es fiir Kinder und Eltern
wichtig, sich an die neue Situation zu gewohnen.

Unser Ziel in der Eingewdhnung ist es, Eltern und Kind in langsamen
Schritten an den Alltag in unserer Kindergruppe heranzufiihren und
damit vertraut werden zu lassen. Die Eltern geben dem
padagogischen Personal wichtige Informationen Uber die bisherige
Entwicklung ihres Kindes und konnen sich Giber den Ablauf und den
Alltag in der Gruppe erkundigen.

Wichtig ist uns dabei, die Gewohnheiten des Kindes zu erfahren, um
sensibel darauf aufbauen zu kdnnen und damit Sicherheit und
Vertrauen herzustellen.

Schritt fur Schritt wird die neue Umgebung mit langer werdender
Abwesenheit der Eltern und der Begleitung einer wichtigen,
vertrauten Bezugsperson vom Kind erobert.

Gleichzeitig konnen auch die Eltern Vertrauen zum padagogischen
Personal unserer Krippe aufbauen.

Zu Beginn ist es wichtig, das Kind stundenweise an die neue Situation
zu gewohnen. Dabei sollten sich die Eltern Zeit nehmen, gemeinsam
mit ihrem Kind die Einrichtung kennenzulernen. Anfangs verlassen
die Eltern nur kurz den Gruppenraum. So hat das Kind die
Moglichkeit, Kontakt zur Erzieherin aufzubauen und das , Alleinsein®



auszuprobieren. Sobald das Kind jedoch Angste und Unsicherheit
zeigt, sollte die vertraute Person an seiner Seite sein und Sicherheit
geben. So entwickelt das Kind schnell Vertrauen in die neue
Umgebung und kann sich vertrauensvoll an die Gruppe gewohnen.

Nun kann die Zeit, in der das Kind allein in der Gruppe ist, langsam
gesteigert werden. Ziel ist es, dass sich das Kind mit seinem Tempo
auf die neue Umgebung, die Erzieherinnen und die anderen Kinder
einstellen kann.

Hilfreich ist es, in der Trennungsphase Rituale einzufihren. Das kann
das tagliche Winken am Fenster sein, das Mitbringen eines
vertrauten Spielzeugs oder Kuscheltiers. Oft helfen auch
unterstiitzende Dinge, wie ein Schnuller oder das Lieblingstuch, um
den Ubergang von Vertrautem zu Neuen zu erleichtern.

Die Verabschiedung fallt dem Kind leichter, wenn sie kurz, aber trotz-
dem liebevoll ist. Auch vielen Eltern fallt der Abschied schwer. Das
liebevolle Ubernehmen des Kindes durch die pddagogische Fachkraft
hilft den Eltern, den Abschied nicht allzu lange hinauszuzogern.

Wir nehmen uns Zeit fur die Eltern. Der tagliche kurze Austausch und
das personliche Gesprach sollen Vertrauen schaffen und Sicherheit
geben. Das Kind fiihlt sich durch den engen Kontakt zwischen Eltern
und Erzieher geborgen und es fasst schneller Vertrauen in die neue
Umgebung. So kann es mit Unterstlitzung der Erzieherin seinen Platz
in der Kindergruppe finden.

Eine gute Eingewdhnung ermaoglicht es den Kindern, uns als
Vertrauensperson kennenzulernen und bei uns Schutz und Sicherheit
zu erleben, die sie ansonsten bei ihren Eltern finden. Fiir eine
gefestigte Bindung brauchen die Kinder unsere Hilfe und
Unterstiitzung. Wir nehmen die Bedirfnisse der Kinder ernst,



spenden Trost, geben Nahe und erleben dann, wie die uns
anvertrauten Kinder gestarkt auf ,, Weltentdeckung” gehen.

9. Vom Krippenkind zum Kindergartenkind

Unsere Krippenkinder sollen diesen Ubergang positiv erleben und
sich mit Freude und Zuversicht auf die neue Lernumgebungen in der
Kindergartengruppe einlassen kéonnen.

Auch wenn viele Krippenkinder stolz sein werden, nun zu den
,GroBen” zu gehoren: Der Abschied von der Krippe ist immer auch
mit Trennung und Loslassen verbunden.

Wir wollen jedem einzelnen Kind vermitteln, dass es auch diese
neuen Herausforderungen bewaltigen kann.

Mit dem Besuch einer Kindergartengruppe sind fir Krippenkinder
neue Anforderungen verbunden.

Im Gegensatz zur gehliteten Atmosphare in der Krippe werden sie im
Kindergarten auf groRere Gruppen stol3en, im sozialen Miteinander
mussen sie sich gegeniber den vielen neuen oft auch alteren Kindern
behaupten.

Sie missen sich an einen Tagesablauf gewdhnen, der in der Regel
weniger Ruhephasen bietet.

In unserem Krippenalltag wird das Thema ,Kindergarten” durch
Themenbucher und bestimmte verschiedene Kindergarten-Projekte
lange vor dem Ubergang behandelt.

Bei unserem wochentlichen Besuch gegen Ende des Krippenjahres im
Kindergarten kann gemeinsam mit den groRen Kindern gespielt
werden. Dabei konnen unsere Krippenkinder die Raumlichkeiten



sehen, ihre neuen Erzieherinnen kennen lernen und bereits mit den
Kindergartenkindern im Spiel Kontakt kntpfen.

So kénnen die Kinder gegenseitig Vertrauen fassen, indem sie
miteinander spielen. Nach vielen positiven Erlebnissen gehen die
Krippenkinder gestarkt auf die nachste Veranderung zu.

Das Kind hat seinen Ubergang damit selbst geschafft.

10. Integration von behinderten und von Behinderung bedrohter
Kinder

Wir verstehen Inklusion als Wertschatzung und Akzeptanz
menschlicher Vielfalt.

Denn grundsatzlich steht fiir jedes einzelne Kind — ob mit oder ohne
speziellen Forderbedarf — die bestmogliche individuelle Forderung im
Vordergrund.

Bei der Inklusion steht das einzelne Kind mit seinen Bedurfnissen,
Starken, Interessen und Neigungen im Mittelpunkt.

Der Krippenalltag und die Angebote missen so gestaltet werden,
dass sie Entwicklungsanreize und Bildungschancen fir jedes Kind
ergeben.

Unsere Herausforderung ist es, das Umfeld so zu gestalten, dass sich
die Kinder bei uns wohlfihlen kénnen. Und Wohlfihlen ist die Basis
flr jede positive Entwicklung.

Die Erfahrung, gehalten zu werden und gleichzeitig die eigenen
Fahigkeiten weiterzuentwickeln, Hilfe anzunehmen und gleichzeitig
zu lernen und Herausforderungen angemessen selbstandig
bewaltigen zu konnen.



In unserer Kinderkrippe stehen fur Kinder mit speziellem Forder-
bedarf Integrationsplatze zur Verfiigung mit dem Ziel der Inklusion.
Es ist uns ein Beduirfnis, jedem Kind die erforderliche Unterstlitzung
geben zu kdnnen. Dazu gehoren auch das Erkennen, die Annahme
und die Akzeptanz der eigenen Starken und Schwachen sowie der
Starken und Schwachen der anderen Kinder in der Gruppe. So
profitiert die gesamte Gruppe von Integrationsplatzen, da soziales
Miteinander gelernt und Toleranz geubt werden kann.

Stellt sich erst im Laufe des Betreuungsjahres heraus, dass ein Kind
speziell gefordert werden sollte, unterstiitzen wir die Eltern bei der
Beantragung eines Integrationsplatzes.

11. Korperpflege und Gesundheit

Die Kinder sollen Uber die tagliche Korperpflege ein gesundes
Verhaltnis zur Sauberkeit entwickeln und sich in ihrem eigenen
Korper wohlfihlen.

Wahrend der taglichen Pflege vor und nach den Mahlzeiten ist
es uns wichtig, dass die Kinder sich regelmaRig die Hande
waschen.

Damit die gesunde Korperpflege Spall macht, legen wir auf die
liebevolle Ausstattung der Waschraume und Wickelbereiche
ganz besonderen Wert.

Ebenso lernen die uns anvertrauten Kinder durch beobachten
und nachahmen ihrer Erzieherinnen, und lernen so auf
spielerische Art und Weise alltagliche Ablaufe.



Das Wickeln der Kinder wird mit den Eltern besprochen, um
auch hier auf Besonderheiten eingehen zu kénnen.

11. Mahlzeiten und Erndhrung
Essen soll flir unsere Krippenkinder nicht nur
Nahrungsaufnahme sein, sondern Genuss mit allen Sinnen.
Mahlzeiten werden so zu einem besonderen Erlebnis.
Hier wird der Grundstein gelegt flr spateres
Ernahrungsverhalten und Tischkultur.
13. Entspannung — Ruhe - Schlafen

Fir Krippenkinder ist das Schlafen ein elementares Beddrfnis.

Fir eine gesunde Entwicklung des Kindes stellt ausreichender
Schlaf eine wichtige Voraussetzung dar.

Das Schlafbediirfnis ist bei jedem Kind individuell verschieden,

was flr uns bedeutet, dass wir uns nach den individuellen
Beduirfnissen des einzelnen Kindes richten.

Im Schlaf sammelt der Korper neue Energie und Eindriicke des

Tages werden verarbeitet. Schlaf ist also sowohl fir das
psychische wie auch fur das korperliche Wohlbefinden von
groRer Bedeutung.

Schlaf- und Ruhezeiten nehmen einen wesentlichen Raum im
Tagesablauf ein.



Eine angenehme und ritualisierte Schlafsituation ist
unabdingbar.

14. Sauberkeitserziehung

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns auch hier sehr
wichtig.

Wir halten es flr eine unterstiitzende Sauberkeitserziehung fir
wichtig, dass Eltern mit uns zusammen arbeiten, damit das Kind
keine Uberforderung erfihrt.

Um sauber zu werden, muss lhr Kind einige
Entwicklungsschritte gemacht haben. Es muss in erster Linie
eine bestimmte geistige und korperliche Reife entwickelt
haben.

Voraussetzungen hierfir sind,

- dass lhr Kind ,,gelernt” hat, die Blasen- und Darmmuskulatur
zu kontrollieren. Das heif$t, Ihr Kind muss willentlich in der
Lage sein, diese Muskeln wenigstens flr einige Zeit
geschlossen zu halten.

- auch muss lhr Kind lernen, rechtzeitig zu signalisieren, dass
es auf die Toilette mochte.

Diese korperliche Leistung konnen Kinder in der Regel erst friihestens
ab dem 2. Lebensjahr erbringen. Wird mit der Sauberkeitserziehung
zu frih begonnen, dauert es meist langer, bis sie wirklich sauber sind.



Der richtige Zeitpunkt zum ,, Beginnen”

Der richtige Zeitpunkt ist gekommen, wenn sich lhr Kind fur das
Topfchen interessiert. Denn Druck wirkt sich storend auf das Erlernen
der Ausscheidungsfunktionen aus.

Deshalb ist es uns wichtig, dass Ihr Kind den Zeitpunkt, wann es
sauber werden mochte, selbst bestimmt.

Gemeinsam mit den Eltern wollen wir die Umsetzung der
Sauberkeitserziehung in unserer Einrichtung besprechen.

Selbstandige Korperpflege auf dem Weg zum , GroR-Werden”

Um lhrem Kind dabei zu helfen, sich spater auch selbstandig nach
dem Toilettengang zu saubern — wobei die Kinder im Krippenalter in
der Regel Hilfe brauchen - halten wir es fiir wichtig, Ihr Kind bei
seiner Korperpflege zu unterstiitzen. Dazu gehort auch das eigen-
standige Handewaschen.

15.Freispiel
Beim Eintreffen des Kindes am Morgen in der Krippe beginnt
die Freispielzeit. Das Kind hat die Moglichkeit sich selbst zu
entscheiden, was es spielen mochte, mit wem und wie lange.

Unsere Krippenkinder kénnen dadurch selbst grol3en Einfluss
auf ihre Lernentwicklung und Personlichkeit nehmen.

Der Umgang miteinander wird dabei aktiv erfahren und gelibt.



Die Kinder lernen dabei den richtigen Umgang mit
Spielmaterialien.

Es werden in der Freispielzeit alle Bildungs- und Entwicklungs-
bereiche der Kinder angeregt.

Unsere Freispielzeit ist ein fester Bestandteil unseres Tages-
ablaufs, wir wollen den Kindern die Zeit geben, die sie brauchen
um sich frei entfalten zu kénnen.

Wir sehen uns u. a. als Begleiter fur unsere Krippenkinder, wir

wollen helfen, wo es noétig ist und Grenzen setzen, wo sie
erforderlich sind.

Genligend Zeit zum Spielen ist wichtig.

Darum bringen Sie lhr Kind bitte friihzeitig, damit es genug Zeit
zum Spielen hat.

Auch das gemeinsame Aufraumen gehort dazu. Auf diese Weise
lernen schon die Jingsten Verantwortung und Ordnung fir das
Spielmaterial in ihrer Gruppe zu Gbernehmen.

Wir arbeiten situationsorientiert, d. h. unser Tagesablauf ergibt
sich aus den Wiinschen und Beduirfnissen der Kinder.

16. Beobachtung und Dokumentation

Damit jedes einzelne Kind eine entwicklungs- und altersgemaRe

Forderung erhalt, sind regelmallige Beobachtungen fester
Bestandteil unserer padagogischen Arbeit.



Es ist notwendig, unsere Beobachtungen schriftlich
festzuhalten, regelmallig auszuwerten und in einem Portfolio
fir jedes Kind zu dokumentieren. Das heift, eine gewissenhafte
Dokumentation dieser Beobachtungen ist wesentliche
Grundlage fir unsere fachliche, fundierte Arbeit.

So kénnen Entwicklungsverlaufe nachvollziehbar festgehalten
und eventuelle Entwicklungsrisiken rechtzeitig erkannt werden.

Mithilfe von Portfolio wollen wir die Entwicklung unserer
Krippenkinder fiur die Eltern sichtbar machen. Auch dient uns
das Portfolio als Grundlage fiir die Entwicklungsgesprache.

17.Wertorientierung und Religiositat

Die Vermittlung von Werten und elementaren Umgangsformen
gibt den uns anvertrauten Kindern eine wichtige Orientierungs-
hilfe.

Wir unterstutzen die Kinder dadurch in ihrer Selbstbestimmung
und ihrem Selbstwertgefiihl. Wir wollen den Kindern helfen,
einen eigenen Standpunkt zu finden, sowie Wertschatzung und
Offenheit gegeniliber anderen Menschen zu entwickeln.

Die Kinder sollen sich zu verantwortungsvollen und weltoffenen
Personlichkeiten entwickeln.

Bei uns lernen die Krippenkinder viele religiose Feste kennen,
die wir zusammen mit den Kindern gestalten und feiern:

- Erntedank
- St. Martin



- St. Nikolaus

- Advent und Weihnachten

- Aschermittwoch und Karfreitag
- Palmsonntag und Ostern

Biblische Geschichten werden spielerisch erzahlt und den Kindern
nahe gebracht.

Auch werden das ,, Wir-Gefiihl“ und die Sozialkompetenz dadurch
gestarkt.

18.Sprachforderung

Sprache ist das elementare Medium um Beziehungen zu
kntpfen, Erfahrungen auszutauschen und
Handlungszusammenhange zu verstehen.

Kinder sind dann motiviert zu sprechen, wenn sie Wirkungen
erzeugen konnen und wenn sie achtsame Partner/innen haben,
die sich fiir das, was das Kind sagt, interessieren und im
feinfihligen Dialog auf das Kind eingehen.

Kinder lernen Sprache nicht um ihrer selbst willen: ,,Die Sprache
ist das Medium fir seine Ziele, nicht das Ziel selbst”
(Wieczerkowski in Karin Jampert 2001).

Die gesamte Krippen- und Kindergartenzeit ist fur die
sprachliche Entwicklung wichtig. Sie beginnt am ersten Tag und
begleitet die Kinder bis zum Schuleintritt.

Sprachforderung ist kein Zusatzangebot sondern findet taglich
im Alltag statt. Kindlicher Spracherwerb ist ein ganzheitlicher
Entwicklungsprozess, in dem die Kinder auf sinnliche Reize,



vertraute Personen und Situationen angewiesen sind, um sich
das komplexe System der Sprache aneignen zu kénnen.

Neben der Sprache selbst entwickelt der Mensch in der frihen
Kindheit sprachbezogene Fahigkeiten und Interessen.

Sprache wird von uns bewusst erlebt und angewendet, sie ist

standiger Begleiter bei allen Aktivitaten und in allen Bereichen,

wie z. B.:

- das padagogische Personal ist wahrend der Freispielzeit
Gesprachspartner und begleitet die Aktivitaten der Kinder

- wir geben Hilfestellung bei Problemen, Konflikten und
Entscheidungen

- wir leisten Hilfestellung zur Selbstandigkeit ,Hilf mir, es
selbst zu tun“ — nach Maria Montessori

- wir sind fur die Kinder aktive Spielpartner

- sprachliche Forderung in allen angebotenen Projekten

- sprachliche Begleitung der Kinder in alltaglichen Situationen,
wie z.B. beim An- oder Ausziehen

- personliche Verabschiedung

Die Erzieherin ist im standigen Dialog mit den Kindern und
schafft vielfaltige Sprechanlasse, wie z. B. bei der Bilderbuch-
betrachtung oder beim Freispiel und unterstitzt dadurch die
Sprachentwicklung der Kinder.



Sie nimmt sich Zeit fiir Unterhaltungen und regt durch
Interesse die Sprechfreude der Kinder an.

19.Musik

Musik fordert die kindliche Intelligenz und die innere
Ausgeglichenheit.

Es wird der Umgang mit verschiedenen Instrumenten gelibt, die
eigene Stimme und das Gehor geschult. Aus diesen Griinden
sind uns musikalische Angebote wichtig, hierbei geht es uns um
die Entfaltung der kindlichen Empfindungs- und
Ausdrucksmoglichkeiten.

Durch die Stimme kann der ganze Korper als Instrument genutzt
werden. Man kann verschiedene Klange, aber auch die Stille
erleben.

20.Gesundheit — Ernahrung

Wir legen besonderen Wert auf eine gesunde und
abwechslungsreiche Ernahrung.

Die ersten drei Jahre im Leben eines Kindes legen die Grund-
steine flr spatere Verhaltensweisen. Deshalb ist es wichtig,
auch in der Ernahrung in der Kinderkrippe ein Fundament zu
legen, auf das die Kinder und spateren Jugendlichen und
Erwachsenen zurlickgreifen. Es fallt diesen leichter, sich spater



gesund zu erndahren, wenn der Grundstein daflir bereits im
Krippenalter gelegt wurde.

Wir bieten den Kindern ein ausreichendes Angebot an
Getranken — ungesiiRten Tees und Mineralwasser — an.

Die Getranke stehen allen Kindern ohne Einschrankung jeder-
zeit zur Verfligung.

21.Entwicklungsgesprache

Neben den taglichen Tur- und Angelgesprachen finden bei
Bedarf weitere Einzelgesprache mit den Eltern statt, in denen
der individuelle Entwicklungsverlauf des Kindes mit der
padagogischen Fachkraft besprochen werden kann.

Dazu gehort auch, dass Veranderungen in der korperlichen
Entwicklung, im familidaren oder sozialen Umfeld der Familie
vertrauensvoll und offen mitgeteilt werden. Nur so kann das
Betreuerteam auf die aktuellen Bedlrfnisse des Kindes
angemessen und liebevoll reagieren. Der enge Kontakt mit den
Eltern ist die wichtigste Basis, um unsere Kinder auf die Zukunft
vorzubereiten.

22. Elternbeirat
Zu Beginn eines Kinderkrippenjahres stellen sich die Eltern als
Mitglieder flr den Elternbeirat zur Verfligung.

Die Aufgabe des Elternbeirates besteht darin, die verstandnis-
volle Zusammenarbeit zwischen Trager, Leitung und



fachpadagogischen Personal einerseits und den Eltern
andererseits zu fordern.

Dabei kommen die Fahigkeiten der einzelnen Mitglieder zum
Tragen: Ideenreichtum, Organisations- und Planungstalent,
handwerkliches Kbnnen und tatkraftiges Zugreifen,
kommunikationsfordernde Gesprachsfihrung und Teamgeist,
und manch andere Eigenschaften.

Der Elternbeirat wird bei wichtigen Entscheidungen mit
einbezogen und kann so aktiv an der Gestaltung der Bildung,
Erziehung und Betreuung der uns anvertrauten Kindern teil-
haben. In gemeinsamen Gesprachen und Sitzungen steht der
Elternbeirat dem Team beratend und vorschlagend zur Seite.
Das padagogische Personal kann den Elternbeirat ebenfalls
um Mithilfe und tatkraftige Unterstlitzung bitten. Jedes Mit-
glied des Elternbeirats steht den Eltern als Ansprechpartner
zur Verflgung.

23. Elternbriefe
Da wir unsere padagogische Arbeit in der Kinderkrippe fiir alle

transparent machen wollen, werden unsere Eltern lGber die
Kita-App ,,Stay Informed” informiert.



24.Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung

Schutzauftrag nach Paragraph 8a SGB VIII:

Unsere Aufgabe ist es, die Entwicklung von Kindern zu fordern
und sie zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeiten zu erziehen.

Dazu gehort auch, die uns anvertrauten Kinder vor Gefahren fir
ihr Wohl zu schiitzen. Wir, vom padagogischen Personal, sind
insbesondere verpflichtet, jedem Anschein von
Vernachlassigungen, Misshandlungen und sexuellem Missbrauch
nachzugehen.

Eine kooperative Zusammenarbeit mit dem Trager, dem Jugend-
amt, mit psychosozialen Diensten und Behdrden ist hierfiir
unabdingbar.

Damit sich Eltern darauf verlassen kénnen, dass ihr Kind die fir
seine Entwicklung notwendige padagogische Qualitat vorfindet,
sind regelmaliige Mallnahmen zur Qualitatssicherung notwendig.

In regelmaRig durchgeflihrten Teamsitzungen tauschen wir uns
daruber aus, wo unsere Starken liegen, was uns gut gelingt und
wo Veranderungs- bzw. Verbesserungsbedarf besteht.
Solche Teamreflexionen sehen wir als konkrete Schritte fir die
Weiterentwicklung der Qualitat in unserer Einrichtung.

Die interne Evaluation ermoglicht unserem padagogischen Team
eine Vergewisserung uUber die bereits erreichte Qualitat unserer



Arbeit und die selbstkritische Analyse von
Entwicklungsnotwendigkeiten.

, Im Team biindeln sich die Kraft, die Kompetenzen, die
Erfahrungen und der Einfallsreichtum der Mitarbeiter(innen) in
einer Weise, die durch blofes Nebeneinander derselben
Personen niemals erreichbar ware” (Laewen / Andres 2013, S.45)

25. Kooperation und Vernetzung

Die Vernetzung mit Fachdiensten ist wichtiger Bestandteil des
padagogischen Auftrags, besonders im Hinblick auf Entwicklungs-
risiken oder Gefahrdungen des Kindeswohls.

In der Erziehungspartnerschaft mit den Eltern werden
Beobachtungen im Entwicklungsgesprach mitgeteilt und
gemeinsam besprochen und die Eltern bei Bedarf an weitere
Stellen verwiesen.

26. Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen, Behorden

und Institutionen:

- Jugendamt (Rechtsaufsicht, fachliche Beratung)

- Gesundheitsamt (Beratung in Gesundheitsfragen, Infektions-
und Impfschutz, Vorsorgeuntersuchung)

- Erziehungsberatungsstelle (Beratung und Hilfe bei
Erziehungsfragen)



- Sprach- und Frihférderung (frihzeitige Unterstitzung und
Hilfe bei Entwicklungsverzogerungen)

- Forderverein (der unterstiitzende Verein)
- Ausbildungsstatten (Fachakademie fiir Sozialpadagogik, Real-
und Mittelschule)

- andere Institutionen im Rahmen von Projekten (Feuerwehr,
Rotes Kreuz, Gartenbauverein usw.)

27. Zusammenarbeit mit dem Trager
Unser Trager sorgt u.a. fur die Einhaltung der gesetzlich

vorgeschriebenen Rahmenbedingungen, wie
Versicherungsschutz und Sicherheitsvorschriften.

March, im Dezember 2024






